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ACIBADEM MAA UNIVERSITESI BESLENME VE DIYETETIK BOLUMU MEZUNLARININ KARIYER DURUMLARI, BILGI V...

ACIBADEM MAA UNIVERSITESI BESLENME VE DIYETETIK
BOLUMU MEZUNLARININ KARIYER DURUMLARI, BIiLGI VE
BECERIi YETERLILIKLERIYLE ILGiLi GORUSLERINI

DEGERLENDIRME ANKETI

Bu form toplam 27 soru igerir, ancak bazi sorularin alt siklar mevcuttur, tamamini
eksiksiz doldurmanizi rica ederiz. Tesekkur ederiz.

Degerli mezunumugz, boliimiimiiziin belirledigi program hedefleri ve program

ciktilart genel ifadeleriyle agagida yer almaktadur.

Adsiz Bolim

Program hedeflerimiz

«Siz  mezunlanmizin mesleki standartlara uygun
olarak klinikte beslenme tedavisi vyapabilmeniz,
beslenme egitimi verebilmeniz, danigmanhik hizmeti
sunabilmeniz, toplu beslenme hizmetleri yonetimi
sailayabilmeniza,

«Beslenme sorunlariyla ile ilgili tarama, arastirma,
izleme, ¢ozim, planlama ve uygulama galigmalari
iginde yer alabilmeniz

«Yasam boyu akademik, mesleki ve kisisel
gelisimlerinizi siirdirebilmenizdir.”

Program ciktilanmiz

«Temel bilgilerinizin yeterli olmasi,

«Mesleki bilgilerinizi alan disi derslerden aldiginiz
bilgi ve uygulamalarla birlestiriimeniz,

«Kanita dayall bilgiye ulagabilmeniz ve
uygulamada kullanabilmeniz»,

«Arastirma yapabilmenizx»,

«Sozel ve yazili iletisim kurabilmeniz»,

«Kaliteli uygulama yapabilmeniz,

«Dart temel mesleki uygulamalanmizi yaparken
etik, elestirel ve yaratici dﬂg.Unebilmeniz, problem
chzme, analitik karar verme, bilgisayar
okuryazarhdi, liderlik, yonetme, ekiple calisma
becerilerini kullanabilmeniz

«Ozerk caligabiimeniz, hesap verebilmeniz,
mesleki savunuculuk, meslektaslarina rehberlik
yapma, rol model olma tutum ve davraniglarini

sergileyebilmenizidir.

Kariyeriniz agisindan bunlarin ne anlama geldigine bakalim;
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Program hedeflerimiz; mezuniyetten sonraki 3-5 yilda yakalayabileceginiz kariyer
imkanlardir.

Program giktilarimiz; yeni mezun oldugunuzda sahip olmaniz gereken bilgi beceri tutum
ve davranislardir.

ise yerlesebilmeniz, is kurabilmeniz, iste basarili olabilmeniz saglam bir bilgi temeline
sahip olmak, diyetisyenligin gerektirdigi beceri ve tutumlart kazanmis olmakla ilgilidir.

Bu nedenle sizden ricamiz;

Mevcut kariyer durumunuza, bilgi-beceri diizeyinize ait sorularimiz: agik¢a ve objektif
olarak cevaplamanizdir.

Goriisleriniz dikkatle Sizlerin de 6nerileriyle gergeklestirilecek

incelenerek programimizda degisikliklerin sizlerin ve yeni mezun olacak
ogrencilerin kariyer olanaklarina katki saglamasi

apabilecegimiz tim
yap & beklenmektedir.

degisiklikler sizlerle
paylagtlacaktur.

Soru 1
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1. Mezuniyet yiliniz agagidakilerden hangisidir?

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

2017
2018
2019
2020
2021
2022

Soru 2

2. Halen mesleginizle ile ilgili gelir getiren bir iste calistyor musunuz?
Yalnizca bir sikki isaretleyin.
Evet
Hayir, hicbir iste ¢galismadim/higbir ise bagvurmadim
Hayir, bir miiddet ¢alistim ve biraktim

Hayir, bazi is girisimlerim oldu olumlu cevap alamadim

Diger:

Soru 3
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3. Halen galisyorsaniz, ¢alismaya hangi yil bagladiniz?
Yalnizca bir sikki isaretleyin.

2017
2018
2019
2020
2021
2022

Soru 4

4. Hangi ilde/ilcede calistyorsunuz? iletisim igin is adresinizi liitfen yaziniz.

Soru 5
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5. Mevzuatlara gore caligabileceginiz is ortamlarint siraladik. Bunlardan
hangisinde/hangilerinde galistiginizi isaretleyiniz.

Uygun olanlarin timdiindi isaretleyin.

Hastanede/yatakli tedavi kurumunda klinikte (serviste)
Hastanede/yatakli tedavi kurumunda poliklinikte
Hastanede/yatakl tedavi kurumunda toplu beslenme hizmetinde
Tip merkezinde

Kendi actigi beslenme danigsmanlik ofisinde (girisimci diyetisyen)
Hekim muayenehanesinde

Yemek fabrikasinda

Kres giindiiz bakimevinde

Huzurevinde/Yagh bakimevinde

Online beslenme danigmanligi

Online beslenme egitimi

Toplum sagligr merkezlerine bagh Saghkli Hayat Merkezinde
Toplum sagligr merkezine badli KETEM biriminde

Toplum saghigr merkezine bagli ACS-AP biriminde.

Toplum sagdhdr merkezine baglh Kadin ve Ureme Saghigi Biriminde
Toplum sagligr merkezine bagli Cocuk ve Ergen Saghgi Biriminde
Toplum Sagligi Merkezine bagl Evde Bakim Biriminde

Toplum Sagligi Merkezine bagh Cevre Saghgi Biriminde

Diyaliz merkezinde

Okulda

Spor kuliibliinde

Diger

Soru 6

6. Hangi odaya/kuruma bagl galisiyorsunuz? (Birden fazla isaretleyebilirsiniz.)

Uygun olanlarin timdiini isaretleyin.

Devlet (Saglik Bakanligi'na bagh)

Ozel sektor (Ozel yatakli tedavi kurumu veya tip merkezi)
Ozel sektoér (yemek fabrikasi)

Kendi ofisimde

Hicbir kurumla yasal bagliligim yok

Diger
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7. Bagl oldugunuz kurumu asagtya agtklayabilirsiniz.

Soru 7

8. s ortaminizda hangi konumda ve/veya hangi temel sorumluklar iistlenmis olarak
¢alistyorsunuz? Birden fazla se¢enek isaretleyebilirsiniz.

Uygun olanlarin timiini isaretleyin.

Yonetici/idareci diyetisyen

Mutfak personeli gézetim ve denetimi

Hedef gruba meni hazirlama

Hekim tedavi planina uygun beslenme plani hazirlama

Hekim onerisinden bagimsiz hastaya/danisana uygun beslenme plani hazirlama

Beslenme sorunlarinin saptanmasi (beslenme tanisi) ile ilgili tarama, arastirma,
izleme (bireysel, kurumsal, toplumsal veya grup diizeyinde antropometrik dlgiimler,
tarama testleri uygulama, besin tiiketimi anket formlari)

Toplumda beslenme sorunlari ¢ézim planlama/uygulama calismalari iginde yer alma
Beslenme egitimi (hasta, danisan ve yakinlarina)

Beslenme egitimi (personele)

Beslenme danigsmanlik stratejilerini saptama ve uygulama

Belgelendirme/dokiimantasyon sorumlulugu veya bu tip kurumsal ¢alismalarin iginde
sorumluluk alma

Kalite gelistirme galismasi

Diger

Soru 8
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9. Diyetisyen olarak bir miiddet galistiginizi ve sonra isi biraktiginiz belirtmisseniz,
neden galigmayi biraktiginizi agiklar misiniz ?

Mezun olduktan giinimuze degin asagidaki is ortamlarindan
hangisine/hangilerine ¢alismak Gizere basvurdunuz ve/veya girisimde
bulunmaniza ragmen kabul edilmediniz? Neden kabul edilmediginizi
asagiya aciklayiniz.

Soru

10.
Uygun olanlarin timindu isaretleyin.

Saglik Bakanhgi'na bagh yatakli tedavi merkezlerinde
Saglk Bakanligi'na bagh toplum sagligi merkezlerinde
Diger bir devlet kurumunda

Diger 6zel hastane veya tip merkezlerinde

Ozel sektdr, yemek fabrikasinda

Kres veya giindiiz bakimevinde

Huzur evinde/yasli bakimevinde

Hekim muayenehanesinde

Diyaliz merkezinde

Okulda

Spor kuliiblinde

Diger

11.  Bagvurdugunuz kuruma/kurumlara neden kabul edilmediginizi liitfen agiklayiniz.
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Soru 10

12.  Mezuniyet sonrasi diyetisyenlikle ilgili higbir iste ¢alismadiysaniz/higbir ise
basvurmadiysaniz nedenini agtklar misiniz?

Soru 11 ve 12

13.  Su anda farkl bir kariyer hedefiniz var mi?

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Evet

Hayir

14.  Kariyer hedefinizin ne oldugunu liitfen agiklayiniz.

15.  Kariyer hedefinize yonelik bir hazirhginiz var mi?

Uygun olanlarin timdiini isaretleyin.

Evet
Hayir
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16. Nasil hazirlik yaptiginizi liitfen agiklayiniz.

Soru 13

17. A) Lisansiistii 6grenim durumunuzu isaretleyiniz.

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Lisanslstl 6grenim yapmiyorum

Lisanstistl 6grenim yapmak istiyorum, hazirlaniyorum
Yiksek lisans yapiyorum, ders agamasindayim
Doktora yapiyorum, ders asamasindayim

Yiksek lisans tez agamasindayim

Doktora tez agamasindayim

Yiksek lisans bitirdim

Doktorami tamamladim

18.  B) Mezuniyet oncesinde veya mezun olduktan sonra tez disinda herhangi bir
aragtirma projesinde galistiniz mi?

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Evet

Hayir
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19. Cevabiniz evet ise projeyi kimle ve/veya hangi kurumda yiiriittiigiiniizii liitfen

actklaymiz.

KONU: Temel bilgi diizeyinin ve uygulama becerilerinin kariyer
Soru imkanlarina katkisi.
14

20. A) Kaliteli diyet hizmeti, kariyer olanaklarinin temel belirleyicisidir. Kaliteli hizmetin
ilk kosulu saglam bir teorik ve uygulamal egitim almis olmaktir. Buna gore
Acibademn MAA Universitesi Beslenme ve Diyetetik Bélimii miifredatinin mevcut
bilgi igeriginin arttirilmasinin/giiglendirilmesinin bilgi temelinizi giiglendirerek ise
yerlesme, is kurabilme, iste bagarili olma gibi kariyer olanaklariniza katkist olacagi
fikrine katiliyor musunuz?

Yalnizca bir sikki isaretleyin.
Kesinlikle katiimiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle katiliyorum

21.  Size gore hangi konularda neler degistirilmeli? Diiglincelerinizi liitfen yaziniz.
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22. B) Kaliteli diyet hizmeti kariyer olanaklarinin temel belirleyicisidir. Kaliteli hizmetin
ikinci kosulu 6grencilikte rehber diyetisyen denetiminde kriterlere uygun bir staj
donemi gecirmis olmaktir. Buna gére Acibadem MAA Universitesi Beslenme ve
Diyetetik Bolimi stajlarinin olanaklarinin guliglendirilmesinin mesleki uygulama
deneyiminizi arttirarak ise yerlesme, is kurabilme, iste bagartlt olma gibi kariyer
olanaklariniza katkist olacag fikrine katiliyor musunuz?

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Kesinlikle katiimiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle katiliyorum

23. Size gore hangi konularda neler degistirilmeli? Goriislerinizi liitfen stajdaki rehber
diyetisyenlerinizi, staj ortamlarinizi, vaka ¢alismalarinizi, gézlem ve uygulama
olanaklarimizi dikkate alarak agiklayiniz.

Soru 15
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24.  Miifredatimizin meslek dersleri disinda ¢ok sayida farkl alanlardan dersler
igerdigini biliyorsunuz. Diyetisyenin alan ve alan dist derslerden edindigi tiim teorik
ve uygulamalt bilgiler arasinda baglantilar kurmasi, bu baglantilart 6grenciyken ders
disinda, mezuniyet sonras karsilagtigt yeni ve karmastk durumlara aktarabilmesi,
mesleginde uzmanlagmasint hizlandiran bir durumdur. Biitiinlegtirici 6grenme
dedigimiz bu becerinin miifredattaki tiim derslerde
vurgulanmasinin/uygulanmasinin gerekli oldugunu diisiiniiyor musunuz ?

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Hayir kesinlikle gerekli degil
Hayir gerekli degil
Kararsizim

Evet gerekli

Evet kesinlikle gerekli

KONU: isveren tercihlerine uygunluk
Soru 16

isverenlerin ise alinacak kiside aradiklari is kurmak ve iste basarili olmak icin esas olan
bazi temel beceriler vardir. Bunlarin yeterliligi tiim is alanlarinda ve diyetisyenlikte
kariyer imkanlarint gliglendirmektedir Asagida bu becerilerin kariyeriniz agisindan
onemini agtklamaya galistik. Agiklamalart dikkate alarak bu becerilerinizin yeterlilik
durumunu liitfen tek tek degerlendiriniz.
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25. A) Problem ¢6zme beceriniz

Calisma ortaminda problemi ve nedenini belirlemeniz, ¢ozmek icin bir strateji
tasarlamaniz ve uygulamaya koymanizdir. Bu beceriniz kisisel beslenme tedavisi,
beslenme egitimi, beslenme danigsmanligi ve besin givenligi uygulamalarinin énemli bir
bilesenidir. Mesleki uygulamalarinizda problem ¢6zme becerinizin ne kadar yeterli
oldugunu degerlendiriniz

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Cok yetersiz
Yetersiz
Orta

Yeterli

Mikemmel

26. B) Elestirel diisiinme beceriniz

Mesleginizle ilgili bir goriisi kabul etmeden veya bir karara varmadan 6nce kapsamli bir
sekilde arastirmaniz, kanitlari toplamaniz ve degerlendirmenizdir. Bu, bir ¢esit zihin
aliskanh@idir. Elestirel diistinme becerinizi mesleki uygulamalarinizi yaparken ne kadar
dizenli uyguladigimizi/yeterli oldugunu degerlendiriniz.

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Gok yetersiz
Yetersiz
Orta

Yeterli

Mikemmel
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27. () Analiz yaparak kanita dayal karar verme beceriniz

Elestirel dustnerek topladiginiz kanitlari analiz ederek, kanita dayali bir sonuca veya
karara varmanizdir. Bu beceriniz yukardakiler gibi kisisel beslenme tedavisi, beslenme
egitimi, beslenme danismanlidi ve besin glivenligi uygulamalarinin dnemli bir bilesenidir
Mesleki uygulamalarinizda kanita dayali karar verme becerinizin ne kadar yeterli
oldugunu degerlendiriniz.

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Cok yetersiz
Yetersiz
Orta

Yeterli

Mikemmel

28. D) Yaratial diisiinme beceriniz

Fikirleri, deneyimleri orijinal yollarla birlestirebilmeniz, her zaman yenilik¢i, herkesten
farkh distinebilen tepki verebilen bir calisma sekli sergilemeniz ve risk alabilme
ozelliginizdir. Mesleki uygulamalarinizda yaratici diistinme becerinizin ne kadar yeterli
oldugunu degerlendiriniz.

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Cok yetersiz
Yetersiz
Orta

Yeterli

Mikemmel
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29.

30.

ACIBADEM MAA UNIVERSITESI BESLENME VE DIYETETIK BOLUMU MEZUNLARININ KARIYER DURUMLARI, BILGI V...

E) Liderlik beceriniz

Ortak hedefleri olan bir ekip kurma, ekibi denetleme ve yonetme becerinizdir. Ekiple
kurdugunuz iletisim, onlarin problemlerini ¢6zebilmeniz ve ekiple iyi iliskiler
olusturmaniz da liderlik becerinizin bir pargasidir. Mesleginizi uygularken liderlik
becerinizin ne kadar yeterli oldugunu degerlendiriniz

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

GCok eksik
Eksik
Orta

lyi

Mikemmel

F) Yonetme beceriniz

Gorev dagitimi yapma, gorevlerin tamamlanmasini saglama, gorevlilerin
karsilagabilecekleri her tiirli engelin tstesinden gelmelerine yardimci olma, insanlarin
dogru gorevlendirildiklerinden goérevlerini etkin bir sekilde tamamladiklarindan emin
olabilme becerinizdir. Bu tanimi esas alarak mesleki uygulamalarinizda yonetme
becerinizin ne kadar yeterli oldugunu degerlendiriniz.

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Cok yetersiz
Yetersiz
Orta

Yeterli

Mikemmel
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31. G) Ana dilde iletisim beceriniz

Gorsel/isitsel/dijital mataryelleri kullanarak fikirleri ve bilgileri yanlis anlagiimaya yer
birakmaksizin net ve 6zlu bir sekilde ana dilde paylasma yetenegizdir. Hem yazili hem
de soOzel olarak kullandiginiz bu beceriniz tiim mesleki uygulamalarinizin 6nemli bir
parcasidir. iletisim becerinizin ne kadar yeterli oldugunu degerlendiriniz.

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Gok yetersiz
Yetersiz
Orta

Yeterli

Mikemmel

32. H) Yabana dilde iletisim beceriniz

Gorsel/isitsel/dijital mataryelleri kullanarak fikirleri ve bilgileri yanlis anlagiimaya yer
birakmaksizin net ve 6zll bir sekilde yabanci dilde paylasma yetenegizdir. Kariyer
ortami/ hasta-danisan profili veya igveren tercihine gore tiim mesleki uygulamalariniz
icin hem yazili hem de s6zel olarak gerekli olabilecek bu becerinizin ne kadar yeterli
oldugunu degerlendiriniz.

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Cok yetersiz
Yetersiz
Orta

Yeterli

Mikemmel
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33. 1) Yabanc dilde okuma, anlama ve dinleme yeteneginiz

Yabanci dilde iletisim kurabilmenizin 6n kosulu olan bu becerinizin ne kadar yeterli
oldugunu degerlendiriniz.

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Cok yetersiz
Yetersiz
Orta

Yeterli

Mikemmel

34. )) Bilgisayar okuryazarliginiz
Dijital hayata glivenli ve etkili bir sekilde katilabilmemiz i¢in tum yetiskinler gibi sizin de
sahip olmaniz gereken temel bir beceridir. Bu becerinizin kapsami e-posta
gondermenizden baslayip kisisel web sitesi olusturup, strekli yenilenen bir gelisim
portfdyl hazirlamaniza, ¢gevrim ici mesleki yayin yapabilmenize, meslek ve akademik
gelisimle ile ilgili programlari ustalikla kullanabilmenize kadar uzanan ¢ok genis bir
kapsama sahiptir. Bilgisayar okuryazarliginizin ne kadar yeterli oldugunu degerlendiriniz.

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Cok yetersiz
Yetersiz
Orta

Yeterli

Mikemmel
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35.  K) Gelisim portfoyii
Bilgisayar okuryazarligi kapsaminda her mezunumuz ve her 6grencimiz icin kariyerlerine
katki saglamak, yagsam boyu mesleki gelisimlerini degerlendirmek ve puanlandirmak
(katilim belge ve sertifikalarinin bolim tarafindan puanlandiriimasi, dogru ve kaliteli
toplantilara ve egitimlere yonlendirme gibi) igin kisisel gelisim portféyii hazirlamak
istiyoruz. Bu uygulamaya katilim isteginizi/onayinizi degerlendiriniz.

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Kesinlikle katiimiyorum
Katiimiyorum
Kararsizim

Katiliyorum

Kesinlikle katiliyorum

Diger:

36. L) Bilgisayar okuryazarlig: gelistirme

Bilgisayar okuryazarliginiz konusunda yukaridaki aciklamayi dikkate alarak belirlediginiz
eksiklerinizi (varsa) isaretleyiniz.

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Bilgiye ulagsmada arama motorlarini kullanma,

Bulutta dosya depolama-diizenleme,

Kisisel web sitesi olusturma

Interneti problem ¢6ziimiinde kullanma,

Cevrim ici guivenli ve yasal mesleki yayin yapma,

Meslek ve akademik gelisimle ile ilgili programlari kullanma

Diger
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M) Ekip calismasi beceriniz

Ortak bir hedefe ulasmak igin grup iginde ¢alisabilmenizdir. Ekip elemani olarak diger
uyelerle ne kadar iletisim kuruyor ne kadar bilgi alisverisi yapiyor/tartisiyor, mesleki
uygulamalara ne kadar kaliteli katki saglyorsaniz ekip ¢aligmasi beceriniz o kadar
gelismis demektir. Bu beceriniz; kisisel beslenme tedavisi, beslenme egitimi, beslenme
danigmanhg@i ve toplu beslenme sistemleri yonetimi uygulamalarinin temel bilesenidir,
bu agiklamalar dikkate alarak mesleki uygulamalariniz igin ekip ¢calismasi becerinizin ne
kadar yeterli oldugunu degerlendiriniz.

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Cok yetersiz
Yetersiz
Orta

Yeterli

Mikemmel

N) Yasam boyu kisisel veya mesleki gelisim

Tatmin edici kariyer olanaklari yakalamaniz igin 6nemli bir aragtir. isbirlikgi veya bireysel
olarak 6grenme merakiniz, kendinizi bu konuda motive edebilmeniz, kapasitenizi
dlcebilmeniz, odaklanabilmeniz, strese direncli kalabilmeniz, zamani etkin bir sekilde
yonetebilmeniz, kendi kariyerinizi ydnetme yeteneginiz, akademik ortama aidiyet
duygunuzun olumlu ve gui¢li olmasi gibi duygu durumlari ve tutumlariniz bu
yeteneginizle ilgilidir. Bu yeteneginizin yeterlilik durumunu degerlendiriniz.

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Cok yetersiz
Yetersiz
Orta

Yeterli

Mikemmel

KONU: Etik karar verme beceriniz
Soru 17

https://docs.google.com/forms/d/1urOItG1IwUFWNturg3NBTUAEGIpBWTWA4ANQ3EKO9Y2g/edit?ts=6308819e
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Etik karar verme becerileriniz dogru ve yanlis insan davranislari hakkinda akil
ylritebilmenizdir. Bu beceri tim mesleki uygulamalarinizin ve kaliteli hizmetin en temel
bilesenidir. Bu tanimi esas alarak mesleki uygulamalarda etik karar verme becerinizle ilgili
goruslerinizi asagidaki basliklarda degerlendiriniz.

39. A) Mesleki onceliklerinizi (popiilerlik, takipgi sayisi, mesleki bagari, hasta
memnuniyeti, maddi kazang, firma is birlikleri, vb.) belirlerken etik degerler hangi
sirada yer alir?

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

ilk sirada
ikinci
Ugiinci
Dordiinci

Son sirada

40. B) Toplumla mesleki iletisim ve hizmetler sirasinda etik degerlere ne derecede bagli
kaldiginizi diisiiniiyorsunuz?

Yalnizca bir sikki isaretleyin.
Hic bagh degilim
Baglh degilim
Orta derecede bagliyim
Bagliyim

Tam olarak bagliyim

https://docs.google.com/forms/d/1urOItG1IwUFWNturg3NBTUAEGIpBWTWA4ANQ3EKO9Y2g/edit?ts=6308819e 20/26
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41. Q) Hasta/daniganlarla mesleki iletisim ve hizmetler sirasinda etik degerlere ne
derecede bagli kaldiginizi diigiiniiyorsunuz?

Yalnizca bir sikki isaretleyin.
Hic bagh degilim
Baglh degilim
Orta derecede baglyim
Baglyim

Tam olarak bagliyim

42. D) Meslektaslarla/diger meslekten kisilerle iletisimde ve hizmetler sirasinda etik
degerlere ne derecede bagh kaldiginiz diigliniiyorsunuz?

Yalnizca bir sikki isaretleyin.
Hic bagh degilim
Bagl degilim
Orta derecede bagliyim
Baglyim

Tam olarak bagliyim

Meslegimize karst basta gelen iig etik sorumlulugumuz kanita dayali bilgi kullanmak,
yasam boyu 6grenmeyi hedeflemek ve olasi gikar gatigmalarint 6nlemektir. Buna gore;

43. E) Kendinizin bu sorumluluklart yerine getirme performansinizt degerlendiniz?

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

GCok Dislk
Distuk
Orta
Yiksek
Cok yiuksek
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44. F) Meslektaglarinizin bu sorumluluklan yerine getirme performanslart (genellikle)
nasildir, degerlendiniz?

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Cok Dislk
Dislk
Orta
Yiksek

Cok yiksek

KONU: Mesleki Uygulama Becerileri

45. Soru 18
Hastanizin/danisaninizin beslenme durumunu belirlemek i¢in hangi verileri/kanitlari
toplamaniz gerektigi konusunda ne kadar yeterli oldugunuzu diisiintiyorsunuz?

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Cok yetersiz
Yetersiz
Orta

Yeterli

Mikemmel
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46. Soru19
Topladiginiz kanitlar hangi aracglarla/referans degerlerle degerlendirmek/ karsilastirmak
gerektigi konusunda ne kadar yeterli oldugunuzu disliniyorsunuz?

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Cok yetersiz
Yetersiz
Orta

Yeterli

Mikemmel

47. Soru 20

Hastaniz/danisaninizin beslenme durumuna iligkin kanitlara bakarak beslenme tanilarini
koymak ve taniyi agik¢a ifade etmek konusunda ne kadar yeterli oldugunuzu
dislindyorsunuz?

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Cok yetersiz
Yetersiz
Orta

Yeterli

Mikemmel

48. Soru 21

Beslenme tanilarindan hangisinin beslenme miidahalesi ile ¢oziilebilecegini veya
azaltilabilecegini belirlemek igin ne kadar yeterli oldugunuzu distniyorsunuz?

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Cok yetersiz
Yetersiz
Orta

Yeterli

Mikemmel
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49. Soru 22

Beslenme tanilarinin etiyolojilerini belirlemek konusunda ne kadar yeterli oldugunuzu
dislindyorsunuz?

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Cok yetersiz
Yetersiz
Orta

Yeterli

Mikemmel

50. Soru?23

Beslenme miidahalesi ile ortaya ¢ikacak iyilesmenin hangi bulgu ve semptomlara
bakilarak izlenebilecedi konusunda ne kadar yeterli oldugunuzu diistiniyorsunuz?

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Gok yetersiz
Yetersiz
Orta

Yeterli

Mikemmel

51. Soru 24

Hastaniza/danisaniniza danismanlik veya miidahale stratejilerinden hangisi/hangilerinin
uygun oldugunu belirlemek igin ne kadar yeterli oldugunuzu diigtiniyorsunuz?

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Cok yetersiz
Yetersiz
Orta

Yeterli

Mikemmel
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52. Soru25

Hastaniza/danisaniniza beslenme tedavisi sirasinda hedefler koyma ve bunlari 6ncelik
sirasina dizme konusunda ne kadar yeterli oldugunuzu diisiiniiyorsunuz?

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Cok yetersiz
Yetersiz
Orta

Yeterli

Mikemmel

53. Soru26

Hastanizin/danisaninizin ihtiyaglarini, degerlerini bilerek bunlari miidahale stratejinizle
eslestirme konusunda ne kadar yeterli oldugunuzu diistiniyorsunuz?

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

GCok yetersiz
Yetersiz
Orta

Yeterli

Mikemmel

54. Soru 27

Hastanizi/danisaninizi tedavi ederken diger meslekten ekip uyeleriyle baglantilar
kurmak konusunda ne kadar yeterli oldugunuzu disuniyorsunuz?

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Cok yetersiz
Yetersiz
Orta

Yeterli

Mikemmel
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